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AVIS DE RECRUTEMENT  

Réf : CSRS/ MASTER 2 / HESITATION VACCINALE /03_2025  

  

Le Centre Suisse de Recherches Scientifiques en Côte d'Ivoire (CSRS), actif depuis 1951 dans le 

domaine de la recherche pour le développement durable, pour le compte de son projet 

HESITATION VACCINALE recrute :  

UN (01) ETUDIANT MASTER 2 

Contexte : 

Les programmes de vaccination en Afrique ont réalisé des progrès extraordinaires au cours des 

quatre dernières décennies. Pourtant, l’hésitation vaccinale menace de compromettre ces acquis. 

L’hésitation vaccinale se manifeste par un retard dans l’acceptation ou un refus des vaccins malgré 

la disponibilité des services de vaccination.  

Le terme englobe le refus catégorique de se faire vacciner, le report de la vaccination, l’acceptation 

des vaccins tout en restant incertain quant à leur utilisation, ou encore l’utilisation de certains 

vaccins mais pas d’autres.  

 

L’hésitation vaccinale s’inscrit dans un continuum entre l’acceptation et le refus des vaccins. En 

Afrique, un nombre croissant de personnes retardent ou refusent les vaccins recommandés pour 

eux-mêmes ou leurs enfants, même lorsque des vaccins sûrs et efficaces sont disponibles. Cela 

expose les communautés aux maladies infectieuses, entraînant de multiples flambées épidémiques 

qui mobilisent des ressources importantes et coûtent des vies humaines. 

L’hésitation vaccinale attire aujourd’hui une attention mondiale sans précédent, mais de 

nombreuses lacunes persistent dans les connaissances, en particulier en Afrique. Cette hésitation 

s’inscrit également dans un contexte de facteurs contraignants liés ou non aux systèmes de santé, 

tels que la faiblesse de la chaîne du froid affectant la distribution des vaccins, l’accès limité aux 

populations mal desservies, l’insuffisance ou l’absence d’infrastructures routières, le faible accès à 

l’information, l’infodémie, et le faible niveau de littératie en santé. 

 

Avec plus de 50 pays souverains sur le continent, présentant des expériences et contextes culturels, 

sociaux, économiques et politiques variés, les différences dans l’hésitation vaccinale, tant au sein 

des pays qu’entre les nations et les sous-régions, ne peuvent être ignorées. Cette étude vise à 

comprendre et identifier les facteurs contextuels de l’hésitation vaccinale en Afrique de l’Ouest, 

ainsi qu’à identifier et prioriser des stratégies fondées sur des données probantes pour améliorer la 

couverture vaccinale. 

Financement : Organisation Ouest Africaine de la Santé 

 

Durée : 6 mois 

 

Qualification : Le candidat doit être ressortissant de la Côte d'Ivoire, du Ghana, du Bénin et du 

Nigeria et être titulaire d’un doctorat de médecine, d'une licence en épidémiologie, en santé 
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publique, dûment inscrit en année de Master 2 ou en année de spécialisation (CS médicine) dans 

une université. Une expérience de recherche dans le domaine, une bonne connaissance du système 

national de santé et une expérience dans l'analyse de données statistiques seront des atouts. 

 

Activités  

- Organisation de la collecte des données 

- Rédactions des rapports 

- Analyse des données 

- Rédaction et soutenance du mémoire de master 

 

Les candidats désireux de postuler doivent soumettre un dossier de candidature comprenant : 

 

• Une lettre de motivation, 

• Un CV détaillé, 

• La copie du Diplôme de Master. 

 

Le dossier complet devra être envoyé par courriel à : recrutement@csrs.ci et 

richard.yapi@csrs.ci ; avec pour objet : Projet Hésitation vaccinale 

Site web : www.csrs.ch 

Date limite de dépôt des dossiers : Vendredi 9 mai 2025 à 23 heures 59 min  

 

NB : Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s, seront contacté(e)s pour un entretien final. 

 

 


